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 A reunião da Plenária do Fórum 

Permanente UFRJ Acessível e Inclusiva 

realizada no dia 23 de março foi presidida 

pelo Pró-reitor de Pessoal, Agnaldo 

Fernandes, representando o reitor. 

Compondo a mesa também estava Mônica 

Pereira dos Santos, presidente da Comissão 

Execu�va do Fórum, que iniciou a reunião 

apresentando o papel de cada instância do 

Fórum. Esse tema foi proposto pela 

Comissão Execu�va uma vez que se 

percebeu nas úl�mas reuniões que ainda 

h a v i a  d ú v i d a s  s o b r e  a  f o r m a ç ã o 

organizacional do Fórum e o que cabe a 

cada parte do todo.
 Seguindo a pauta proposta, Angélica 

Dias (NCE), membro da Comissão Execu�va, 

apresentou os dados do levantamento 

sobre pessoas com deficiência na UFRJ. 

Aberta a palavra para comentários, a 

Plenária percebeu que os dados não 

refle�am a realidade. A �tulo de exemplo, 

havia pessoas com deficiências presentes à 

Plenária e que não estavam relacionadas na 

pesquisa.
 O Fórum decidiu que precisa criar 

mecanismos de iden�ficação permanente, 

envolvendo setores como DRE/SIGA e CPST. 

Denise Oliveira (CPST) comprometeu-se em 

levar estas demandas ao seu setor. Mônica 

ressaltou que se a Universidade fosse de 

fato para todos, os dados nem fariam tanta 
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precisa ser acessível, atendendo o maior 

número possível de pessoas com e sem 

deficiência, respeitando as diversidades e as 

par�cularidades das necessidades de cada 

indivíduo. Ou seja, o site deve funcionar em 

todos os disposi�vos, sistemas operacionais e 

navegadores, e ainda permi�r que pessoas 

com vários �pos de deficiências audi�vas, 

visuais, ou motoras possam navegar e 

encontrar as informações de forma prá�ca. 
 O desenvolvimento do site é, portanto, 

um verdadeiro desafio, e agradecemos o 

entusiasmo e a colaboração das equipes da 

CoordCom e da SuperTIC, especialmente do 

bolsista Vinicius Carvalho.
 Agora o sucesso do site depende do 

compromisso da comunidade do Fórum em 

alimentá-lo com informações relevantes, 

atualizadas e... acessíveis! Iremos montar uma 

equipe para organizar e acessibilizar o 

material: textos interpretáveis para programas 

leitores de tela, imagens com descrição, vídeos 

com legendas.
 Trata-se da v itr ine do Fórum e, 

conseqüentemente, da UFRJ no que diz 

respeito à acessibilidade: um projeto complexo 

e ambicioso que requer a colaboração 

constante de tod@s!
 Além do website, o Fórum já possui uma 

p á g i n a  o fi c i a l  n o  F a c e b o o k 

(www.facebook.com/UFRJAcessiveleInclusiva

/ ) ,  b e m  c o m o  u m  c a n a l  o fi c i a l  n o 

YouTube(h�ps://www.youtube.com/channel/

UCL66xRBrrkDvpKlOcB0pY9g). 
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diferença assim, e que esta é a luta maior: 

tornar a Universidade para todos. Ressaltou 

que tais dados são parte crucial do caminho 

para se chegar ao que queremos.
 Em seguida a essa discussão, iniciou-

se a apresentação dos trabalhos das 

Câmaras: Verônica Andrade (Curso de 

Gastronomia do INJC), presidente da 

C â m a r a  I I  ( C â m a r a  d e  A s s u n t o s 

Acadêmicos), apresentou as discussões da 

mesma, destacando a necessidade de 

instaurarmos uma força-tarefa sobre um 

m ó d u l o  g e ra l  d e  c a p a c i t a ç ã o  e m 

conformidade com as 7 dimensões da 

acessibilidade. Verônica apresentou uma 

proposta concreta de ação que tem por 

obje�vo a preparação da universidade para 

receber pessoas com deficiência, em 

número crescente, entre seu corpo 

discente. A proposta consiste em um 

módulo de acolhimento às pessoas com 

deficiência e foi aprovada por unanimidade 

pela Plenária; Izabel Maior, presidente da 

Câmara III (Câmara de Legislação) fez o 

relato das discussões dessa Câmara, 

destacando o alinhamento com a LBI; e 

Regina Cohen informou que a Câmara I 

(Câmara de projetos, obras, questões 

ambientais e qualidade de vida) não 

conseguiu se reunir no período entre as 

duas reuniões de Plenária. 
 Daniela Tavares (NCE) propôs a 

c r i a ç ã o  d e  u m a  n o va  C â m a ra ,  d e 

Comunicação, que se ocuparia de orientar 

questões de acessibilidade em todas as 

instâncias de comunicação da UFRJ, 

incluindo, por exemplo, a adaptação de 

formulários e outros documentos e 

materiais online. Após alguma discussão 

sobre o assunto sem que se chegasse a 

uma conclusão, a Plenária decidiu pautá-lo 

para a reunião de abril, que será hoje 

realizada. Mônica pediu que Daniela 

preparasse uma proposta para ser 

apresentada à Plenária para orientar a 

discussão.
 Verônica levantou a necessidade de 

revermos o Regimento do Fórum, inclusive 

repensando o modelo inicialmente 

colocado, que é o de 3 membros oficiais 

nas Câmaras, propondo o aceite de mais 

colaboradores. Agnaldo replicou que as 

Câmaras podem montar suas subcâmaras, 

no que I r i s  Guarda� (Agência  de 

Inovação/PR2) concordou e sugeriu a 

regulamentação dessas  subcâmaras. A 

reunião foi finalizada com a proposta de 

con�nuidade da discussão sobre a melhor 

forma de trabalho das Câmaras.

O PORTAL DO FÓRUM PERMANENTE UFRJ 

ACESSÍVEL & INCLUSIVA
 Considerando a importância de 

compar�lhar facilmente para a comunidade 

as ações do Fórum (regimento, agenda de 

reuniões da plenária e das câmaras, atas); de 

divulgar todos os projetos de ensino, pesquisa 

e extensão relevantes para o tema e que estão 

espalhados nos diversos campi e unidades da 

UFRJ; de disponibilizar recursos (palestras, leis 

e decretos, publicações, teses e trabalhos de 

alunos, so�wares e ferramentas de tecnologia 

assis�va); de anunciar os eventos com 

antecedência para promover a par�cipação 

de todos: o Fórum está lançando uma 

primeira versão do seu portal.
 Para cumprir sua missão inclusiva, o site 
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